
 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TLAČOVÁ SPRÁVA 2 

Október 2019 

Projekt „Inclusive & Practical Assessment Tools for Guidance Practitioners“ (Inclusive+) sa nachádza 
v polovičke jeho implementácie a preto je teraz najvyšší čas predstaviť prvých 12 mesiacov projektu a jeho 
dosiahnuté výsledky a materiály. 

1. Výskum a identifikácia základných zručností zamestnateľnosti na základe rozhovorov s cieľovými 
skupinami ako sprostredkovateľskými agentúrami, odborníkmi v oblasti poradenstva, kariérnými poradcami 
v piatich partnerských krajinách. Spomínaný rešerš bol organizovaný v každej partnerskej krajine a jeho 
výsledkom je nadnárodná správa v ktorej sa kombinujú kvantitatívne a kvalitatívne metódy na zber a analýzu 
údajov. Predmetom výskumu sú základné zručnosti v oblasti zamestnateľnosti pre dospelých s nízkou 
kvalifikáciou. Túto správu máte sprístupnenú na projektovej webovej stránke.  

2. Prispôsobenie zručností a kompetencií pre dospelých s nízkou kvalifikáciou a pre kariérných poradcov 
a nástroje ako portfólio zručností a kompetencií a súbor dôkazov, založených na pohovorovej technike STAR. 
Výsledkom je 71 kompetencií pre kariérnych poradcov a klientov s nízkou kvalifikáciou v oblastiach akými sú: 
odborné, osobné,  sociálne zručnosti alebo záľuby, ktoré môžu napomôcť v pracovnom začlenení.   

3. Workshop o použití kariet v praxi počas druhého nadnárodného stretnutia v  Bukurešti (Rumunsko).  

4. Päť pilotných aktivít v každej partnerskej krajine s cieľom otestovať nástroj s odborníkmi v oblasti 
poradenstva a dospelých s nízkou kvalifikáciou.  

Po tomto testovaní vyhotovíme konečnú verziu kompetenčných kariet na stiahnutie online. Tieto karty budú 
k dispozícii aj v slovenskom jazyku.  

Navštevte nás na projektovej stránke alebo na FB stránke @Inclusive+. 

 

 

“The European Commission support for the production of this publication does not constitute endorsement of the contents which reflects the views only of the 

authors, and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made of the information contained therein.”  

https://www.facebook.com/inclusiveplus/?modal=admin_todo_tour

