
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

TERZO COMUNICATO STAMPA 

Dicembre 2020 

“Inclusive & Practical Assessment Tools for Guidance Practitioners” (Inclusive+) è un progetto transnazionale coordinato 

da Fundación Coremsa e implementato da quattro enti europei: Inova Consultancy (Regno Unito), ACE-ES (Romania), 

CESIE (Italia) and Europersonal (Slovacchia). Il progetto è stato sviluppato con il supporto della Commissione Europea, 

attraverso il programma Erasmus+, Azione Chiave 2 - Partenariati Strategici nel campo dell'Educazione degli Adulti. 

Inclusive+ è giunto alla fine della sua durata. Negli 

ultimi mesi, il partenariato ha lavorato sul 

miglioramento dell'occupabilità degli adulti in cerca 

di lavoro, implementando i diversi risultati e 

affrontando la difficile situazione provocata dalla 

pandemia di Covid-19. 

Durante l'ultimo anno del progetto, il consorzio ha 

sviluppato i seguenti risultati completi in tutte le 

lingue del progetto. Tutti i risultati sono disponibili sul 

nostro sito web del progetto. 

1. Carte di valutazione delle competenze 

per gli adulti in cerca di lavoro 

2. Career circles™ – Programma di 

formazione per i professionisti 

intermediari 

3. Career Circles™ Guida per facilitatrici e 

facilitatori 

Tra le altre attività, il partenariato Inclusive+ ha 

anche organizzato diversi eventi moltiplicatori per 

presentare i risultati del progetto in tutti i paesi 

partner, tenuti sia di presenza che online. 

Saremmo lieti se poteste beneficare dei risultati del 

nostro progetto. Vi invitiamo a visitare la pagina 

Facebook @Inclusive+ per ulteriori informazioni! 

Il presente progetto è finanziato con il sostegno della Commissione europea. L’autore è il solo responsabile di questa pubblicazione (comunicazione) e la Commissione 

declina ogni responsabilità sull’uso che potrà essere fatto delle informazioni in essa contenute. 


